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‘“ & AJUNTAMENT DE
LA TORRE DE
LES MACANES

ANUNCIO.- ORGANO TECNICO DE SELECCION.

PROCEDIMIENTO DE SELECCION PARA LA COBERTURA POR PERSONAL
LABORAL FIJO DE UNA PLAZA DE OFICIAL DE SERVICIOS MULTIPLES DEL
AYUNTAMIENTO DE TORREMANZANAS, POR EL PROCEDIMIENTO DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DE LARGA DURACION. DA 62 DE LA
LEY 20/2021 DE 28 DE DICIEMBRE (Convocatoria y bases aprobadas por Resolucién
de Alcaldia 216-2022)

De conformidad con lo establecido en la Base Decimosegunda que rige el
procedimiento selectivo, se hace publica la relacion de personas que han presentado
sus meéritos en tiempo y forma, y los resultados obtenidos conforme a la calificacién
asignada por la Comisibn Técnica de Valoracion en sesién celebrada el 8 de
noviembre de 2024.

ADMITIDOS DNI Presentacion méritos/
Autobaremacion.
José Antonio Llinares Monllor *rrRRT34-W 2024-E-RC-612
16.09.2024
Jorge Gosalbez Verdu *+kx508-P 2024-E-RE-297
17.09.2024
Agustin Gonzélez LLinares *rRx(011-H 2024-E-RC-617
17.09.2024
German Planelles Espla *rRx326-F NO
Francisco Javier Conesa Espejo **xx*303-Q NO
JOSE ANTONIO AGUSTIN GONZALEZ JORGE GOSALBEZ
LLINARES MONLLOR LLINARES VERDU
MERITOS PROFSIONALES. 60 puntos
a) Servicios prestados en el Ayuntamiento de Torremanzanas en 72,21
idéntico cuerpo o escala, grupo o subgrupo, o como personal laboral
en idéntica categoria profesional a la que se pretende acceder a razén
de 0,30 puntos por cada mes completo de servicio, no valorandose
fraccion.
b) Servicios prestados en el Ayuntamiento de Torremanzanas en otro 47,05 No son objeto de o~
cuerpo o escala, grupo o subgrupo, o como personal laboral en valoracién. Base 11.2. 3
distinta categoria profesional, siempre que sea superior a la que se Servicios prestados por -~
pretende acceder, a razén de 0,10 puntos por cada mes completo de acceso en virtud de ol
servicio, no valorandose fraccién. Programas politicas de :@
empleo subvencionados o
sin aplicacion de ©
principios de acceso al _5
empleo publico. g
¢) Servicios prestados en otras Administraciones Publicas de caracter o
local en idéntico cuerpo o escala, grupo o subgrupo, o como personal 8
laboral en idéntica categoria profesional a la que se pretende acceder ]
a razén de 0,10 puntos por cada mes completo de servicio, no T
valoréndose fraccion. 3
d) Servicios prestados en otras Administraciones Publicas de caracter g
local en otro cuerpo o escala, grupo o subgrupo, o como personal -5
laboral en distinta categoria profesional, siempre que sea superior a la é FR]
que se pretende acceder, a razén de 0,02 puntos por cada mes < g‘—g_
completo de servicio, no valorandose fraccién. % 'g ©
e) Servicios prestados en el resto del Sector Publico, en idéntico §5 e
cuerpo o escala, grupo o subgrupo, o como personal laboral en ?.S,Q 2
idéntica categoria profesional a la que se pretende acceder a razén de h -§ g
0,02 puntos por cada mes completo de servicio, no valorandose Tag
fraccion. § 8 OE)
TOTAL 47,05 60 0 N§s
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Al-Por la posesién de titulacién académica oficial de nivel superior a la
requerida para el acceso al Cuerpo, Escala o Categoria
correspondiente: 10 puntos.

10

A.ll-Por la posesion de titulacion académica oficial vinculada al
desempefio de funciones en el cuerpo, escala o categoria profesional
a la que se desea acceder: 10 puntos. Se excluye del cémputo la que
se exigié como requisito para su acceso, la valorada en del apartado
anterior, asi como las titulaciones inferiores que se requieran
preceptivamente para ser cursadas la titulaciones anteriores.

B.1'y Bll -Cursos de formacién. En materias especificas, directamente
relacionadas con las funciones de la plaza. 0,02 puntos por hora de
curso. En materias transversales, 0,01 puntos por hora de curso.

6,42+0,20

12,18+1,57

C.- Conocimiento de Valenciano. Hasta 5 puntos.

TOTAL

6,62

27,75

No valoracién. La
superacién del proceso
selectivo  requiere  que
el/la aspirante obtenga
puntuacién de  méritos
profesionales. Base 11.3

Durante el plazo de DIEZ (10) dias habiles podran presentarse alegaciones. Las
alegaciones, si las hubiere, se resolveran por la Comision Técnica de Valoracion, que
publicard las resoluciones adoptadas en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento.

Torremanzanas. Fecha y firma digital.
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Verificacion: https://torremanzanas.sedelectronica.es/
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